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FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN

Programa de la asignatura:  ECONOMÍA EMPRESARIAL

	LICENCIATURA: ADMINISTRACIÓN


	CLAVE:

	SEMESTRE: 
	PLAN: 2005
	ÁREA:  Economía.



	CARÁCTER: Optativa Profesionalizante 
	Hora / Semana / Semestre
	Créditos:

	
	TEÓRICAS
	PRÁCTICAS
	8

	
	4
	0
	

	MODALIDAD: Curso

	SERIACIÓN ANTECEDENTE OBLIGATORIA:

Ninguna

	SERIACIÓN SUBSECUENTE OBLIGATORIA:

Ninguna




	OBJETIVO GENERAL DEL CURSO:

AL FINALIZAR EL CURSO, EL ALUMNO SERÁ CAPAZ DE CONOCER Y COMPRENDER LOS PRINCIPALES CONCEPTOS ECONÓMICOS Y SU APLICACIÓN EN LAS EMPRESAS.




	TEMAS


	HORAS SUGERIDAS

	I. LO QUE TODO GERENTE DEBE SABER DE ECONOMÍA.
	10

	II. MODELOS ECONÓMICOS.
	10

	III. APLICACIÓN DE TÉCNICAS MICROECONÓMICAS.
	12

	IV. INTERPRETACIÓN DEL ENTORNO MACROECONÓMICO.
	10

	V. POLÍTICA MONETARIA Y FISCAL.
	12

	VI. ESTUDIO DE CASOS.
	10

	
	

	
	

	TOTAL DE HORAS
	64
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3. McCONNELL, Campbell, BRUE, Stanley, Microeconomía, 14ª Ed., México, McGraw-Hill, 2004.

4. MÉNDEZ Morales, José Silvestre, Fundamentos de Economía, 4ª Ed., México, McGraw-Hill, 2004.

5. MENDEZ Morales José Silvestre, Economía y la Empresa, 2ª Ed., México,  McGraw-Hill, 2002.

6. PARKIN Michael, Microeconomía, 7a Ed., México, Pearson Educación, 2005.

7. SAMUELSON Paul, NORDHAUS William, Economía con Aplicaciones a México, 17ª Ed., México, McGraw-Hill, 2003. 

Página Web:   

8. www.economia.gob.mx
9. www.bancomext.gob.mx
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	BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA

	1. MOCHON Morcillo, Francisco, Economía. Teoría y Política, 4ª Ed., España, McGraw-Hill, 2001.

2. NORIEGA Ureña, Fernando, Macroeconomía para el Desarrollo, México, McGraw-Hill, 2001.


	SUGERENCIAS DIDÁCTICAS:



	Exposición audiovisual
	(  X   )

	Exposición oral
	(  X   )

	Ejercicios dentro de la clase
	(  X   )

	Seminarios
	(  X   )

	Lecturas obligatorias
	(  X   )

	Trabajos de investigación
	(  X   )

	Prácticas de taller o laboratorio
	(  X   )

	Prácticas de campo
	(   X  )

	Otras


	(   X  )


	SUGERENCIAS PARA LA EVALUACIÓN:



	Exámenes parciales
	(  X  )

	Exámenes finales
	(  X  )

	Trabajos y tareas fuera de aula
	(  X  )

	Participación en clase
	(  X  )

	Asistencia a prácticas
	(  X  )

	Otras


	(  X  )


	PERFIL PROFESIOGRÁFICO DEL DOCENTE:



	ESTUDIOS REQUERIDOS

Licenciatura en  Economía o carrera afín, preferentemente con estudios de posgrado.



	EXPERIENCIA PROFESIONAL DESEABLE

Experiencia mínima de  5 años en empresas relacionadas con el área o su equivalente.

Tener experiencia docente mínima de 3 años.



	OTROS REQUERIMIENTOS

Haber cursado los módulos de didáctica y docencia que imparte la Facultad, para profesores de nuevo ingreso, así como cubrir satisfactoriamente los requisitos impuestos por el departamento de selección y reclutamiento de la Facultad de Contaduría y Administración.




