UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO

FACULTAD DE CONTADURÍA Y ADMINISTRACIÓN

	PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: SISTEMAS DE CONTROL INTERNO

	LICENCIATURA :   CONTADURÍA
	CLAVE :

	SEMESTRE : 4
	PLAN :    2005
	ÁREA :    AUDITORÍA

	CARÁCTER : 

OBLIGATORIA
	HORAS/ SEMANA/ SEMESTRE
	CRÉDITOS :     8  

	
	TEÓRICAS :   4
	PRÁCTICAS:   0 
	

	MODALIDAD :  CURSO
	SERIACIÓN ANTECEDENTE :

NINGUNA
	SERIACIÓN SUBSECUENTE :

NINGUNA


	OBJETIVO GENERAL DEL CURSO:

AL CONCLUIR EL CURSO EL ALUMNO IDENTIFICARÁ LOS OBJETIVOS Y ELEMENTOS DEL CONTROL INTERNO EN LA ESTRUCTURA DE UNA ENTIDAD, RECONOCERÁ SUS ASPECTOS NORMATIVOS Y LOS APLICARÁ A LA EVALUACIÓN DE LAS ENTIDADES.




	TEMARIO
	HORAS SUGERIDAS

	I.
	ASPECTOS GENERALES DEL CONTROL INTERNO.
	10

	
	I.1
	Definición
	

	
	I.2
	Enfoques históricos
	

	
	I.3
	Importancia
	

	
	I.4
	Implementación
	

	
	I.5
	Responsabilidad del auditor
	

	II.
	MODELOS DE CONTROL INTERNO
	18

	
	II.1
	Modelos de control de negocios
	

	
	
	II.1.1
	COCO 
	

	
	
	II.1.2
	COSO Committee of Sponsoring Organisations
	

	
	
	II.1.3
	Cadbury
	

	
	II.2
	Modelos de control de tecnología de la información
	

	
	
	II.2.1
	CobiT (Control Objectives for Information and Related Technology)
	

	
	
	II.2.2
	Information Technology Control Guidelines (Canadá)
	

	III.
	NORMATIVIDAD NACIONAL SOBRE DEL ESTUDIO Y EVALUACIÓN DEL CONTROL INTERNO Y SU METODOLOGÍA
	24

	
	III.1
	Comisión de Auditoría del Instituto Mexicano de Contadores Público
	

	
	
	III.1.1
	Boletines
	

	
	
	III.1.2
	Guías
	

	
	III.2
	Métodos de evaluación
	

	IV.
	NORMAS INTERNACIONALES APLICABLES AL ESTUDIO Y EVALUACIÓN DEL CONTROL INTERNO
	6

	
	IV.1
	International Standards on Auditing de la International Federation of Accountant's
	

	
	IV.2
	Sarbanes-Oxley Act
	

	V.
	TENDENCIAS
	6

	
	V.1
	Proyectos en auscultaciones nacionales e internacionales
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	TÉCNICAS DE ENSEÑANZA SUGERIDAS

	Exposición oral 

Exposición audiovisual 

Ejercicios dentro de clase 

Lecturas obligatorias

Trabajos de investigación

Prácticas de taller o laboratorio

Prácticas de campo

Otras
	(X)

(X)

(X)

(X)

(X)

(X)

(  )

(  )
	


	ELEMENTOS DE EVALUACIÓN

	EXÁMENES PARCIALES

EXÁMENES FINALES

TRABAJOS Y TAREAS FUERA DEL AULA

PARTICIPACIÓN EN CLASE

ASISTENCIA A PRÁCTICAS

OTRAS
	(X)

(X)

(X)

(X)

(  )

(  )
	


	PERFIL PROFESIOGRÁFICO DEL DOCENTE

	ESTUDIOS REQUERIDOS:

Licenciatura en Contaduría

EXPERIENCIA PROFESIONAL DESEABLE:

Mínima de 5 años en el área.

OTROS REQUERIMIENTOS:

Haber cursado los módulos de didáctica y docencia que imparte la Facultad, para profesores de nuevo ingreso, así como cubrir satisfactoriamente los requisitos impuestos por el departamento de selección y reclutamiento de la Facultad de Contaduría y Administración.
Contar con conocimientos de comprensión de inglés.


